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➢ 次のような公的機関・団体等へ講師派遣をし、ご好評につき多くのリピート

オーダーを得ております。 引き続きよろしくお願い申し上げます。 

 

➢ 関連したテーマなどで多くの企業でカスタマイズ研修を実施し、狙い通りの

成果をあげております。 お問い合わせを心よりお待ちしております。 

 

M21 主な公開セミナー・研修実績  2016年～2019年 

 
玉、磨（みが）かなければ器ならず 

 人、学ばなければ道を知らず。 

礼記（らいき） 

 

 

マネジメント２１の研修は、企業価値の源泉である“人財つくり”を一緒に実現します。 

どんな立派な計画や目標も、働く人の意欲、知恵、スキル（技能）が高まらないと実現できません。

企業の成功は人材をいかに創るか、いかに活かすかにかかっています。 

 

 

マネジメント２１は経営および改善コンサルティングを通して得た知見、事例をもとに、 

研修・セミナーで成果をあげる「人財づくり」のお手伝いをしております。 

そこでは以下を、教育訓練の信条としております。 

 

成果をあげる人とあげない人の差は才能ではない。 

いくつかの習慣的な姿勢と、基礎的な方法を身につけているかの問題である。 

 

しかし、組織というものが最近の発明であるために、人はまだ、これらのことに優れるにいたって

いない。                   

（P．F．ドラッカー） 
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➢ 2月 20日 埼玉県産業振興公社 【FMES/FTA入門研修】 

➢ 2月 28日 自動車部品会館   【５S定着化研修】 

➢ 4月 11日 浜銀総研      【生産部門の新入社員育成講座】 

➢ 4月 12日 千葉県職業能力開発協会  【製造業向け・新人育成研修】 

➢ 4月 16～17日 千何地域職業訓練センター 【工場配属新入社員研修】 

➢ 5月 27日 自動車部品会館  【若手社員・メンタル強化の進め方】 

➢ 6月 6～7日 埼玉県産業振興公社 【在庫管理入門講座】 

➢ 6月 13日  埼玉県産業振興公社  【５Ｓ入門研修】 

➢ 6月 18日 都内区役所  【ラインケア研修】 

➢ 7月 5日  埼玉県産業振興公社   【トヨタに学ぶ現場改善】 

➢ 7月 31日 企業研究会        【若手社員のメンタル強化のための進め方】 

➢ 8月 8日  千葉県庁   【業務マニュアルの作成研修】 

➢ 8月 22日 千葉県庁     【会議の技術研修】 

➢ 8月 27日  埼玉県産業振興公社  【現場力アップのための５Ｓ定着化研修】 

➢ 9月 3日   所沢商工会議所     【モノづくりの改善の仕組みと生産性向上】 

➢ 9月 4日 千葉県職業能力開発協会 シリーズ(1)【５Sの進め方研修】 

➢ 9月６日 自動車部品会館         【図面の読み方活かし方】 

➢ 9月 1８日 埼玉県生産性本部    【5S運動の進め方】 

➢ 9月 20日  埼玉県産業振興公社  【５Ｓ入門研修】 

➢ 10月４日 自動車部品会館        【生産リードタイム短縮の効果的進め方】 

➢ 10月８～９日 仙南地域職業訓練センター 【ヒューマンエラーとポカミス対策】  

➢ 10月 9日 千葉県職業能力開発協会 シリーズ(2)【見える化の進め方研修】             

➢ 10月 16日 川越東部工業会      【トヨタに学ぶ現場改善】 

➢ 11月 8日 千葉県職業能力開発協会 シリーズ(3)「型に学ぶ 改善の進め方研修」 

➢ 11月１３日 中央労働災害防止協会 【安全衛生の向上とコストダウンセミナー】 

➢ 11月 28日 埼玉県生産性本部     【ヒューマンエラー対策の進め方】 

➢ 11月 25～26日 自動車部品会館 【原価管理とコストダウンの進め方】 

➢ 11月 29日 厚生労働省事業 都内保育園 【セルフキャリアドッグ導入セミナー】 

➢ 12月９日 自動車部品会館         【図面の読み方活かし方：実践】   

ほか多数。 

 

 

 

 

 

 

 

■2019年公開セミナー・研修実績 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ 1月 31日 東京都・スク―（ネット TV） 【リスクマネジメントの実践研修】 

➢ 2月 14日  きらぼし銀行  【５Ｓ定着化研修】 

➢ 2月 16日  埼玉県産業振興公社 【５Ｓ入門研修】 

➢ 2月 20日 東京都・スク―（ネット TV） 【リスクマネジメントの実践研修】 

➢ 3月 9日  埼玉県産業振興公社 【FMES/FTA入門研修】 

➢ 3月 27-28日 千葉県職業能力開発協会 【新入社員研修】 

➢ 3月 29日   環境保全センター    【ビジネスマナー研修】 

➢ 4月 3-6日  埼玉県産業振興公社 【新入社員教育研修（生産部門）】 

➢ 4月 12日  浜銀総研 【生産部門の新入社員 

➢ 4月 13日  千葉県職業能力開発協会  製造業向け【新人育成研修】 

➢ 4月 18-19日 仙南地域職業訓練センター 【工場配属新入社員研修】 

➢ 4月 23日  群馬銀行  【儲けの出る工場づくり】 

➢ 6月 7日  千葉県職業能力開発協会  【クレーム対応研修】 

➢ 6月 6-7日 埼玉県産業振興公社 【在庫管理入門研修】 

➢ 6月 14日  埼玉県産業振興公社 【５Ｓ入門研修】 

➢ 7月 5日  埼玉県産業振興公社 【トヨタに学ぶ現場改善】 

➢ 7月 11日 千葉県職業能力開発協会   【接遇マナー研修】 

➢ 7月 13日  埼玉県生産性本部 【ヒューマンエラー対策の進め方】 

➢ 8月 30日  埼玉県産業振興公社 【現場力アップのための５Ｓ定着化研修】 

➢ 9月 6日  千葉県職業能力開発協会 【５Sの進め方研修】  

➢ 9月 13日  埼玉県産業振興公社 【５Ｓ入門研修】 

➢ 9月 20-21日 仙南地域職業訓練センター 【原価改善とコストダウンの進め方】 

➢ 10月 4日  千葉県職業能力開発協会  【見える化の進め方】 

➢ 10月 11日  千葉県職業能力開発協会  【ビジネスマナー研修】 

➢ 10月 16-17日 仙南地域職業訓練センター 【ヒューマンエラー対策の進め方】 

➢ 10月 22日    千葉県庁  【業務マニュアルの作成と活用研修】 

➢ 11月 8日  千葉県職業能力開発協会 【型に学ぶカイゼンの進め方研修】 

➢ 11月 14日  神奈川県職業能力開発協会 【型に学ぶカイゼンの進め方研修】 

➢ 11月 15日   千葉県庁     【会議を効率化する技術研修】 

➢ 11月 27日  中央労働災害防止協会 【安全衛生の向上とコストダウンセミナー】 

ほか多数 

■2018 年公開セミナー・研修実績 

 



■2017年公開セミナー・研修実績 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ ２月 12日 埼玉県化粧品工業会  【５S実践セミナー】 

➢ ３月 15日 東京都・中央労働災害防止協会 【安全衛生の向上とコストダウンセミナー】 

➢ ４月４～７、11日～12日 千葉県職業能力開発協会 【新入社員研修】 

➢ ４月４日  埼玉県産業振興公社 【新入社員教育研修（生産部門）】 

➢ ４月 13日 神奈川県・浜銀総研 【生産部門の新入社員育成講座】 

➢ ４月 14日 千葉県職業能力開発協会  製造業向け【新人育成研修】 

➢ ４月 18～19日 宮城県仙南地域職業訓練センター 【工場配属新入社員研修】 

➢ ４月 14日 千葉県職業能力開発協会  製造業向け【新人育成研修】 

➢ ６月 8日  千葉県職業能力開発協会  【クレーム対応研修】 

➢ ６月９日  埼玉県産業振興公社 【５Ｓ入門研修】 

➢ ６月 20日  千葉県・地域若者 SS 【コミュニケーション研修】 

➢ ６月 21日  埼玉県産業振興公社 【トヨタに学ぶ現場改善 

➢ ７月 12日 千葉県職業能力開発協会 【接遇研修】 

➢ ７月 13日 東京都・スク―（ネット TV） 【５S活動の実践研修】 

➢ ７月 21日 東京都・スク―（ネット TV） 【品質の見える化管理研修】 

➢ ８月２日  千葉県・日本政策金融公庫 【５Sの進め方研修】 

➢ ８月２５日 埼玉県産業振興公社 【現場力アップのための５Ｓ定着化研修】 

➢ ９月７日  千葉県職業能力開発協会 【平成 29年 ５Sの進め方研修】 

➢ ９月１４日 埼玉県産業振興公社 【５Ｓ入門研修】 

➢ 10月 5日  千葉県職業能力開発協会 【平成 29年 見える化の進め方研修】 

➢ 10月 17～18日 宮崎県仙南地域職業訓練センター 【ヒューマンエラー対策の進め方】 

➢ 10月 12日 千葉県職業能力開発協会 【ビジネスマナー研修】 

➢ 10月 20日 東京都・中央労働災害防止協会 【安全衛生の向上とコストダウンセミナー】 

➢ 11月 9日  千葉県職業能力開発協会 【平成 29年 改善の進め方研修】 

➢ 11月８日  埼玉県川越東部工業会 【部下育成の進め方】 

➢ 11月 15日 埼玉県生産性本部 【「５Ｓ活動」徹底化・定着化講座】 

➢ 11月 16日 神奈川県職業能力開発協会 【平成 29年 改善の進め方研修】 

➢ 11月 17日 大阪府工業会 【受注生産型工場のための上手な生産管理の進め方】 

➢ 12月 6日 東京都・スク―（ネット TV）【交渉時のマネジメントと賢明な合意のつくり方】 

➢ 12月 6～7日 埼玉県産業振興公社 【在庫管理入門研修】 

➢ 12月 13日 埼玉県・川越東部工業会 【製造現場におけるミス削減の進め方】   

ほか多数 

■2017 年公開セミナー・研修実績 

 



 

 

 

 

 

■2017年公開セミナー・研修実績 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ 2月 16日  日本政策金融公庫  【交渉力研修】 

➢ 2月 24日  千葉県職業能力開発協会 【ファシリテーション研修】 

➢ 2月 28日、9月 29日  千葉県職業能力開発協会 【キャリアコンサルティングセミナー】 

➢ 3月 3日   千葉県職業能力開発協会 【ＣＳ顧客満足セミナー】 

➢ 3月 29-30日 4月 4、5、12､13日  千葉県職業能力開発協会 【新入社員研修】 

➢ 4月 13日 浜銀総研 【生産部門の新入社員育成講座】  

➢ ４月 14日 千葉県職業能力開発協会  製造業向け新人育成研修】 

➢ 5月 10日 東京弁護士会 【中小企業金融機関融資研修】 

➢ 5月 26日 東京商工会議所板橋支部 【見える化によるカイゼン実施セミナー】 

➢ 6月 2日 いよぎん地域経済研究センター【現場の価値と効率を高めるリーダーの行動】 

➢ 6月 8日  千葉県職業能力開発協会 【クレーム対応研修】 

➢ 6月 15～16日 神奈川県職業能力開発協会【2015年版 ISO9001内部監査員養成研修】 

➢ 7月 13日  千葉県職業能力開発協会 【接客・接遇研修】 

➢ 7月 12日 町田商工会議所 【女性顧客を獲得するためのセミナー】 

➢ 8月 26日 埼玉県産業振興公社 【現場力アップのための５Ｓ定着化研修】 

➢ 9月 1～2日、10月 7日 富山県商工労働部  

【ものづくり人材パワーアップ研修：作業改善チャレンジ編】 

➢ ９月７日 千葉県職業能力開発協会 【平成 28年 ５Sの進め方研修】 

➢ 9月 14日 とみん経営研究所   【製造現場リーダーの役割と行動】 

➢ 9月 12日 IDEC  【フェイスブック活用セミナー】 

➢ 9月 24日 東京都振興公社 【創業セミナー】 

➢ 10月 6日 千葉県職業能力開発協会   【平成 28年 見える化の進め方研修】 

➢ 10月 13日 千葉県職業能力開発協会 【ビジネスマナー研修】 

➢ 10月 13日 ちばぎん総研  【インバスケットによるリーダー育成研修】 

➢ 11月 08日 神奈川県職業能力開発協会【事例で型を学ぶカイゼンの進め方研修】 

➢ 11月 10日 千葉県職業能力開発協会  【平成 28年 カイゼンの進め方研修】 

➢ 12月 2日   埼玉県生産性本部    【「５Ｓ活動」徹底化・定着化講座】  

ほか多数 

                               

 

 

■2016 年公開セミナー・研修実績 

 


